BOURSE – CULTURE DU SAVOIR MONTFORT – 2026-2027
- FORMULAIRE DE DEMANDE -

	Identification du candidat :

	Nom :
	
	Date :
	Entrer la date.
	Adresse (domicile) : 
	

	Courriel :
	

	Titre du poste et département à Montfort :
	

	Employé à temps complet :
	☐  Oui                    ☐  Non

	Au moins 2 ans d’expérience en poste :
	☐  Oui                    ☐  Non

	Programme d’étude :
	

	Début du programme :
	Année : 
	Session :     ☐Automne      ☐ Hiver      ☐ Été 

	Faculté, Université :
	

	Signature du candidat :
	




	Identification du superviseur de thèse :

	Nom :
	

	Courriel :
	

	Département :
	

	Faculté, Université :
	

	Membre de l’ISM[footnoteRef:2] : [2:  https://www.savoirmontfort.ca/recherche/repertoire-des-chercheurs/. ] 

	☐  Oui                    ☐  Non

	Signature du superviseur :
	




	Identification du co-superviseur de thèse (si applicable) :

	Nom :
	

	Courriel :
	

	Département :
	

	Faculté, Université :
	

	Membre de l’ISM1 :
	☐  Oui                    ☐  Non

	Signature du co-superviseur :
	




	Identification du supérieur immédiat du candidat :

	Nom :
	

	Courriel :
	

	Département à Montfort:
	

	Signature du supérieur immédiat:
	





	Type de bourse demandée :

	☐  Maîtrise     ☐  Doctorat



	Avez-vous déjà reçu une bourse Culture du Savoir Montfort  :

	☐  Oui     ☐  Non

Si oui, veuillez préciser pour quel cycle :
☐  Maîtrise    ☐  Doctorat





	Autres documents à joindre à la demande : 

	Relevé de notes universitaires :
	☐

	Curriculum vitae :
	☐Candidat (aucun format exigé)
☐Superviseur (CCV – voir lignes directrices)	Comment by Miryam Duquet: à confirmer

	Lettre de recommandation du superviseur de thèse  :
	☐ À soumettre par le répondant

	Lettre d’appui du supérieur immédiat de l’employé:
	☐ À soumettre par le répondant



	TITRE DU PROJET DE RECHERCHE




LETTRE DE MOTIVATION DU CANDIDAT (maximum 500 mots)
Décrire votre motivation pour l’obtention de cette bourse ainsi que les raisons pour lesquelles vous vous êtes inscrits à votre programme.                                  	Nombre de mots : Nombre de mots /500













[bookmark: _GoBack]

EXPLIQUER COMMENT CETTE DEMANDE S’INTÈGRE À VOTRE PLAN DE DÉVELOPPEMENT PROFESSIONNEL (maximum 250 mots)
Décrire comment cette formation contribue au développement de vos compétences, vos connaissances, de votre pratique et votre carrière à l’Hôpital Montfort.             Nombre de mots : Nombre de mots /250


















EXPÉRIENCE ANTÉRIEURE DU CANDIDAT (maximum 250 mots)
Décrire l’expérience pertinente à la réalisation du projet.          Nombre de mots : Nombre de mots /250


DESCRIPTION DU PROJET DE RECHERCHE (maximum 1000 mots excluant les références)
Nombre de mots : Nombre de mots /1000

1. MISE EN CONTEXTE/REVUE DES ÉCRITS


2. QUESTION DE RECHERCHE


3. OBJECTIF(S)


4. HYPOTHÈSE(S)


5. MÉTHODOLOGIE


6. RÉFÉRENCES (format Vancouver)





[image: ]
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*Ajouter des lignes au besoin.
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